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วนัที� 20 มนีาคม 2569 

 
เรื�อง  ขอเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2569 

เรยีน  ท่านผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ชคิ รพีบับลคิ จาํกดั (มหาชน) 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย 1. แบบรายงาน 56-1 One Report ประจาํปี 2568 ในรปูแบบของรหสัควิอาร ์(QR Code) (สาํหรบัวาระที� 1 และ 2) 
 2. ประวตัโิดยสงัเขปของผูไ้ดร้บัเสนอแต่งตั Cงเป็นผูส้อบบญัช ี(สาํหรบัวาระที� 5) 

 3.  รายนามและประวัติโดยสังเขปของกรรมการที�ครบกําหนดออกตามวาระ และได้รบัการเสนอชื�อกลับเข้าดํารง 
ตําแหน่งเดมิ (สาํหรบัวาระที� 6) 

 4.  ขอ้บงัคบัของบรษิทัที�เกี�ยวขอ้งกบัการประชุมผูถ้อืหุน้  
5.  ข ั Cนตอนและวิธีการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2569 ผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์
     (E-AGM) และการมอบฉนัทะ  
6.  หนังสอืมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. (ขอแนะนําใหใ้ชแ้บบ ข.) และแบบ ค. 
M.  การคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล (PDPA) สาํหรบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 

 

 ด้วยที�ประชุมคณะกรรมการบรษิัท ชคิ รีพบับลคิ จํากดั (มหาชน) (“บรษิัท”) ได้มีมติให้จดัประชุมสามญัผู้ถือหุ้น 
ประจําปี 2569 ในวนัที� 20 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื�ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) เพยีงรปูแบบเดยีว  
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที�กฎหมายกําหนดเกี�ยวกับการประชุมผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์ รวมถึง กฎหมายและระเบียบอื�นๆ           
ที�เกี�ยวขอ้ง 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2569 บริษัทได้ประกาศในเว็บไซต์ของบริษัท  เพื�อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอ      
วาระการประชุมมาให้บรษิัทพิจารณาตั Cงแต่วนัที� 19 พฤศจกิายน 2568 ถึงวนัที� 31 มกราคม 2569 แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอ    
วาระการประชุมมายังบริษัท  และบริษัทได้แสดงรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 ซึ�งประชุมเมื�อวนัที�         
21 เมษายน 2568 ไว้บนเว็บไซต์ของบรษิัท ตั Cงแต่วนัที� 02 พฤษภาคม 2568 จนถึงวนัที� 03 มถิุนายน 2568 ซึ�งปรากฏว่า      
ไม่มผีูถ้อืหุน้รายใดแจง้คดัคา้น หรอืขอแกไ้ขรายงานการประชุมมายงับรษิทั 

บรษิทัขอแจง้วาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2569 ตามมตคิณะกรรมการบรษิทั ดงัต่อไปนีC 

วาระที� 1 รบัทราบผลการดาํเนินงานประจาํปี 2568 ของบริษทั 

วตัถุประสงค์และเหตุผล :  บรษิทัไดส้รุปผลการดําเนินงานที�ผ่านมา และการเปลี�ยนแปลงที�สําคญัซึ�งเกิดขึCนในรอบปี 2568 
รายละเอยีดปรากฏตามรายงานประจําปี 2568 ในรปูแบบของรหสัควิอาร ์(สิ�งที�ส่งมาดว้ยลําดบัที� 1)  

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้เพื�อรบัทราบรายงานผล
การดาํเนินงานของบรษิทัประจาํปี 2568 

คะแนนเสยีงเพื�อลงมต ิ:  เป็นวาระรบัทราบไมต่อ้งลงคะแนนเสยีง 
 

บริษทั ชิค รีพบับลิค จาํกดั (มหาชน) 
สาํนักงานใหญ่: เลขที� ]^ ซอยโยธนิพฒันา ถนนประดษิฐม์นูธรรม แขวงคลองจั �น เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ b^cd^ 
โทรศพัท ์: ^-cebd-Mbbb แฟกซ์ : 0-2514-7114-5 
ทะเบยีนเลขที� ^b^ Meh ^^^^ ij] 
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วาระที� 2 พิจารณาอนุมตัิ งบฐานะการเงินและงบก ําไรขาดทุนเบด็เสรจ็ส ําหรบัปี สิ-นสุด ณ วนัที� 31 ธ ันวาคม 2568           
ที�ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตแล้ว 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั Cงที�ได้มีการแก้ไขเพิ�มเติม)              
ซึ�งกําหนดให้บรษิัทต้องจดัทํางบดุล และบญัชกํีาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจําปี ณ วนัสิCนสุดรอบปีบญัชขีองบรษิัทเสนอต่อที�
ประชุมผู้ถือหุ้น เพื�อพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทสําหรับปี 2568 สิCนสุด ณ วันที� 31 ธันวาคม 2568 ซึ�งได้ร ับการ
ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตแลว้ และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสี�ยงของบรษิทัแล้ว  
รวมทั Cง คณะกรรมการบรษิัทได้เห็นชอบแล้ว  จงึเสนอต่อที�ประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมตัิ รายละเอียดปรากฏตามรายงาน
ประจาํปี 2568 ในรปูแบบของรหสัควิอาร ์(สิ�งที�ส่งมาดว้ยลําดบัที� 1)  ซึ�งสรุปสาระสาํคญัไดด้งันีC 
 

          (หน่วย : ลา้นบาท) 

รายการ 
งบการเงินรวม 

2568 2567 เพิ�มขึ-น (ลดลง) 
สนิทรพัยร์วม 1,822.05 1,868.50 (46.45) 
หนีCสนิรวม 1,007.81 1,048.68 (40.87) 
ส่วนของผูถ้อืหุน้ 814.24 819.83 (5.59) 
รายไดร้วม 617.97 592.45 25.52 
รวมตน้ทุนและค่าใชจ่้ายในการขายและบรหิาร 597.03 592.50 4.53 
กําไร (ขาดทุน) สาํหรบัปี (9.07) (28.50) 19.43 
กําไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวม (5.59) (29.47) 23.88 

 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัต ิ        
งบฐานะการเงนิและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรบัรอบปีบญัชสีิCนสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2568 ซึ�งได้รบัการตรวจสอบจาก
ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตแล้ว  และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสี�ยง และคณะกรรมการบรษิัท  
ไดเ้หน็ชอบแลว้  

คะแนนเสยีงเพื�อลงมต ิ:  ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

 
วาระที� 3 พิจารณาอนุมตัิงดการจดัสรรกาํไรสุทธิเพื�อเป็นทุนสาํรองตามกฎหมายประจาํปี 2568 และงดการจ่ายเงิน
ปันผล 

วตัถุประสงค์และเหตุผล : บรษิัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกําไรสุทธิหลงัหัก        
ภาษเีงนิไดนิ้ตบิุคคล และเงนิสาํรองต่างๆ ทุกประเภทตามที�กําหนดไวใ้นกฎหมาย และขอ้บงัคบับรษิทัขอ้ 45 (สิ�งที�ส่งมาดว้ย
ลําดบัที� 4)  อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงนิปันผลดงักล่าว อาจมกีารเปลี�ยนแปลงได้ขึCนอยู่กบัความจําเป็น  และความเหมาะสมอื�นๆ 
ตามที�คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร โดยการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั Cงที� 1/2569 เมื�อวันที� 23 กุมภาพันธ์ 2569            
มมีตเิหน็ชอบงดการจดัสรรเงนิกําไรสุทธเิพื�อเป็นเงนิทุนสาํรองตามกฎหมายประจาํปี 2568 และงดการจ่ายเงนิปันผล  

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบรษิัทได้พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิงด           
การจดัสรรเงินกําไรสุทธิเพื�อเป็นเงนิทุนสํารองตามกฎหมายประจําปี 2568 และงดการจ่ายเงนิปันผล เนื�องจากปี 2568    
บรษิทัมผีลขาดทุน 

คะแนนเสยีงเพื�อลงมต ิ:  ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
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วาระที� 4    พิจารณาอนุมตัิโอนทุนสาํรองตามกฎหมายและส่วนเกินมูลค ่าหุ้นสามญั เพื�อชดเชยขาดทุนสะสม           
ในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั สิ-นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2568 

วตัถุประสงค์และเหตุผล : มาตรา 119 แห่งพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 (รวมทั Cงที�ไดม้กีารแกไ้ขเพิ�มเตมิ)    
ที�กําหนดว่า เมื�อไดร้บัอนุมตัจิากที�ประชุมผู้ถอืหุน้แล้ว บรษิทัอาจโอนทุนสํารองตามมาตรา 51 ทุนสํารองตามมาตรา 116 หรอื
เงนิสํารองอื�น เพื�อชดเชยผลขาดทุนสะสมของบรษิัทก็ได้ การชดเชยผลขาดทุนสะสมให้หกัชดเชยจากเงนิสํารองอื�นก่อน     
แล้วจึงหักจากทุนสํารองตามมาตรา 116 และทุนสํารองตามมาตรา 51 ตามลําดับ โดยการประชุมคณะกรรมการบริษัท         
ครั Cงที� 1/2569 เมื�อวันที� 23 กุมภาพันธ์ 2569 มีมติเห็นชอบการโอนทุนสํารองตามกฎหมายและส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ       
เพื�อชดเชยขาดทุนสะสมในงบการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทั สิCนสุด ณ 31 ธนัวาคม 2568 ดงันีC  

(หน่วย : บาท) 

งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2568 ก่อนปรบัปรงุรายการ รายการปรบัปรงุ หลงัปรบัปรงุรายการ 

หุน้สามญั 680,000,000.00                0.00 680,000,000.00 
ส่วนเกนิมลูค่าหุน้ 133,775,701.42 (1,805,132.16) 131,970,569.26 
สาํรองตามกฎหมาย 19,500,000.00 (19,500,000.00)                0.00 
ขาดทุนสะสม ณ วนัที� => ธนัวาคม ?@AB ประกอบด้วย (20,262,313.14) 21,305,132.16 1,042,789.02 
 1. ขาดทุนสะสม ณ วนัที� ib ธนัวาคม cehj (21,305,132.16) 21,305,132.16                0.00 
 2. กําไรจากการเปลี�ยนประมาณการผลประโยชน์พนักงาน 1,042,789.02                0.00 1,042,789.02 
ส่วนของผ ู้ถอืหุ้น 813,013,358.28                0.00 813,013,358.28 

ทั CงนีC รายการดงักล่าวเป็นเพยีงการโอนภายในหมวดส่วนของผูถ้อืหุน้ ไม่มผีลกระทบต่อสนิทรพัย ์ หนีCสนิ  และกระแสเงนิสด
ของบรษิทั 

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแล้ว เหน็สมควรเสนอใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารโอน
ทุนสํารองตามกฎหมายและส่วนเกนิมูลค่าหุ้นสามญั เพื�อชดเชยขาดทุนสะสมในงบการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิัท สิCนสุด    
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2568  ตามที�คณะกรรมการบรษิทัเหน็ชอบแลว้ ตามรายละเอยีดขา้งตน้ 

คะแนนเสยีงเพื�อลงมต ิ:  ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
 
วาระที� 5 พิจารณาอนุมตัิการแต่งต ั -งผู้สอบบญัชีของบริษทั และกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจาํปี 2569 

วตัถุประสงค์และเหตุผล : มาตรา 120 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั Cงที�ไดม้กีารแก้ไขเพิ�มเตมิ) 
กําหนดให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นสามญัประจําปี แต่งตั Cงผู้สอบบัญชี และกําหนดค่าสอบบญัชีของบรษิัททุกปี  คณะกรรมการ
ตรวจสอบและบรหิารความเสี�ยงไดพ้จิารณาแล้ว เหน็ควรคดัเลอืกผูส้อบบญัชแีห่ง บรษิทั สาํนักงาน อวีาย จํากดั เป็นผูส้อบบญัชี
ของบรษิัทและบรษิัทย่อยสําหรบัรอบปีบญัช ี2569 ซึ�งบรษิัทดงักล่าวมีคุณสมบตัิและประสบการณ์ ครอบคลุมถึงการทํา
ธุรกรรมในต่างประเทศเป็นอย่างด ีอกีทั Cงบรษิทั สํานักงาน อวีาย จาํกดั ไม่มคีวามสมัพนัธ์และไม่มส่ีวนไดส่้วนเสยีกบับรษิทั 
บรษิัทย่อย ผู้บรหิาร ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ หรอื ผู้ที�เกี�ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว จงึมคีวามเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดง
ความเห็นต่องบการเงนิของบรษิัท และนําเสนอต่อคณะกรรมการบรษิัทเพื�อพิจารณาเห็นชอบการแต่งตั Cงผู้สอบบญัชีแห่ง 
บรษิทั สํานักงาน อวีาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัและบรษิทัย่อยสําหรบัรอบปีบญัช ี2569 ตามรายชื�อดงันีC (ประวตัขิอง
ผูส้อบบญัชทีั Cง 3 ท่าน ตามสิ�งที�ส่งมาดว้ยลําดบัที� 2)  
 

รายชื�อผูส้อบบญัช ี ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต จํานวนปีที�ลงลายมอืชื�อในงบการเงนิบรษิทั 
1. นางกิ�งกาญจน์ อศัวรงัสฤษฎ์            เลขทะเบยีน 4496 - 
2. นางสาวพมิพใ์จ มานิตขจรกจิ  เลขทะเบยีน 4521 - 
3. นางสาวสุชาดา ตนัตโิอฬาร เลขทะเบยีน 7138 - 
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และกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 2569 ของบริษัทและบริษัทย่อย เป็นจํานวนเงินรวม 
2,700,000.00 บาท (ไม่รวมค่าใชจ้่ายอื�น)   

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบรษิัทได้พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิการ
แต่งตั Cงผูส้อบบญัชขีองบรษิทัและบรษิทัย่อย คอื บรษิทั สํานักงาน อวีาย จํากดั และกําหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชสีําหรบั
รอบระยะเวลาบญัชปีี 2569 ซึ�งเป็นอตัราเดยีวกบัปี 2568 ตามที�คณะกรรมการบรษิทัเหน็ชอบแลว้ ตามรายละเอยีดขา้งตน้ 

คะแนนเสยีงเพื�อลงมต ิ:  ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
 
วาระที� 6 พิจารณาอนุมตัิการเล ือกต ั -งกรรมการแทนกรรมการที�ออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

วตัถุประสงค์และเหตุผล : ตามขอ้บงัคบับรษิัทขอ้ 17 (สิ�งที�ส่งมาด้วยลําดบัที� 4)  ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามญัประจําปีทุกครั Cง    
ใหก้รรมการออกจากตําแหน่งจํานวนหนึ�งในสาม (1/3) ของจํานวนกรรมการในขณะนั Cน  ถ้าจํานวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรง
สามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้เคยีงที�สุดกบัส่วนหนึ�งในสาม (1/3)  กรรมการซึ�งพ้นจากตําแหน่งอาจได้รบัเลอืกใหก้ลบั
เขา้มารบัตําแหน่งอกีได ้ กรรมการที�จะตอ้งออกจากตําแหน่งในปีแรก และปีที�สองภายหลงัจดทะเบยีนบรษิทันั Cน ใหจ้บัสลากกนั  
ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนที�อยู่ในตําแหน่งนานที�สุดนั Cนเป็นผูอ้อกจากตําแหน่ง ปัจจุบนับรษิทัมกีรรมการทั CงสิCน 9 ท่าน
โดยมกีารประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2569 นีC มกีรรมการที�ครบกําหนดออกตามวาระจาํนวน 3 ท่าน ไดแ้ก่  

1. นายกจิจา ปัทมสตัยาสนธ ิ        กรรมการ 
2. นางสาวกุศยา ลฬีหาวงศ์         กรรมการอสิระ 
3. นางสาวปิยะนุช  นาคะโยธนิ       กรรมการ  

ทั CงนีC ในการสรรหากรรมการ บรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอชื�อบุคคลที�เหน็ว่ามคุีณสมบตัเิหมาะสม เพื�อรบัการ
คดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิทัในช่วงระหว่างวนัที� 19 พฤศจกิายน 2568 ถงึวนัที� 31 มกราคม 2569 แต่ไม่มผีูถ้อืหุน้รายใดเสนอชื�อ
บุคคลเขา้เป็นกรรมการมายงับรษิทั 

คณะกรรมการธรรมาภิบาล สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาถึงความเหมาะสมที�จะเป็นประโยชน์สูงสุดแก่      
การดําเนินงานของบรษิทัและผูถ้อืหุน้ ทั Cงดา้นคุณสมบตั ิความรูค้วามสามารถ ประสบการณ์ ความเชี�ยวชาญ และความเป็น
อสิระในการใหค้วามเหน็ และคุณสมบตัทิี�เป็นประโยชน์ต่อบรษิทั จงึเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทั (ซึ�งไม่รวมกรรมการที�ไดร้บั
การเสนอชื�อ) พจิารณาเลอืกตั Cงกรรมการทั Cง 3 ท่าน ที�ออกจากตําแหน่งตามวาระให้กลบัเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการต่ออีก
วาระหนึ�งในตําแหน่งเดมิ  

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบรษิัท (ซึ�งไม่รวมกรรมการที�ได้รบัการเสนอชื�อ) ได้พจิารณาแล้ว เห็นว่าบุคคล       
ที�จะเสนอชื�อให้เป็นกรรมการ และกรรมการอิสระ มีคุณสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที�เกี�ยวข้องและข้อกําหนดที�เกี�ยวกับ
กรรมการและกรรมการอิสระ เห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแต่งตั Cง นายกิจจา ปัทมสัตยาสนธ ิ     
นางสาวกุศยา ลฬีหาวงศ์ และ นางสาวปิยะนุช  นาคะโยธนิ เขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการของบรษิทัอกีวาระหนึ�งในตําแหน่งเดมิ 
โดยบุคคลที�ได้รบัการเสนอชื�อทั Cง 3 ท่าน ได้ผ่านกระบวนการกลั �นกรองของคณะกรรมการแล้วว่า มีคุณสมบัติที�เหมาะสมกับ    
การประกอบธุรกจิของบรษิทั อกีทั Cง เป็นผู้มคีวามรูค้วามสามารถ และประสบการณ์อนัจะก่อใหเ้กดิประโยชน์ต่อการดาํเนินธุรกจิ
ของบรษิทัและผูถ้อืหุน้ (ประวตัขิองบุคคลทั Cง 3 ท่าน ตามสิ�งที�ส่งมาดว้ยลําดบัที� 3) 

คะแนนเสยีงเพื�อลงมต ิ:  ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
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วาระที� 7 พิจารณาอนุมตัิค ่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2569 

วตัถุประสงค์และเหตุผล : ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั Cงที�มกีารแก้ไขเพิ�มเตมิ) มาตรา 90 และ
ขอ้บงัคับบรษิัทข้อ 22 (ตามสิ�งที�ส่งมาด้วยลําดบัที� 4)  กําหนดการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้เป็นไปตามมติของที�ประชุม        
ผูถ้อืหุน้  โดยคณะกรรมการธรรมาภบิาล สรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนไดพ้จิารณาการขยายตวัทางธุรกิจ ผลกําไรของบรษิัท 
และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ และนําเสนอต่อคณะกรรมการบรษิัทเพื�อพิจารณา  โดยรายละเอียดค่าตอบแทน
กรรมการสาํหรบัปี 2569 ดงันีC 

1) ค่าตอบแทนรายเดอืน  

ตาํแหน่ง ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท/คน) 

ประธานคณะกรรมการบรษิทั 50,000.00 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสี�ยง 45,000.00 

ประธานคณะกรรมการธรรมาภบิาล สรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 40,000.00 
กรรมการอสิระอื�นๆ  40,000.00 

กรรมการที�เป็นผูบ้รหิาร ไม่ไดร้บัค่าตอบแทนจากการเป็นกรรมการ 
 

2) ค่าตอบแทนอื�น : ประกนัสุขภาพ ประกนัชวีติ และประกนัความรบัผดิของกรรมการ ในวงเงนิเบีCยประกนั
รวมไม่เกนิ 1,060,000.00 บาท 

 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ
ค่าตอบแทนรายเดอืนของกรรมการประจําปี 2569 ซึ�งเป็นอตัราเดยีวกบัปี 2568  และค่าตอบแทนอื�น ตามที�คณะกรรมการบรษิทั
เหน็ชอบแลว้ ตามรายละเอยีดขา้งตน้ 

คะแนนเสยีงเพื�อลงมต ิ:  ใหถ้อืคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนเสยีงทั Cงหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชมุ 

 
วาระที� 8 พิจารณาเรื�องอ ื�นๆ  (ถ้ามี) 

 

 ทั CงนีC คณะกรรมการบรษิทักําหนดใหว้นัที� 10 มนีาคม 2569 เป็นวนักําหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้ที�มสีทิธเิขา้ร่วมประชุมสามญั
ผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2569   

 บริษัทได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พร้อมกับเอกสารการประชุมไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท 
https://investor.chicrepublicthai.com/th/shareholder-information/shareholders-meeting  ด้วยแล้ว  ทั CงนีC   เพื�อเป็นการ
รกัษาสทิธแิละผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น ท่านสามารถส่งคําถามที�เกี�ยวกบัระเบยีบวาระการประชุมล่วงหน้า หรอืสอบถาม
รายละเอียดอื�นๆ หรอืขอรบัหนังสือมอบฉันทะในรูปแบบเอกสารได้ที�เลขานุการบรษิัท โทรศพัท์หมายเลข 02-514-7111     
ต่อ 7118 หรอื 085-111-2404 ในวนัและเวลาทาํการ หรอื อเีมล chic.secretary@chicrepublicthai.com  

 สาํหรบัผูถ้อืหุน้ที�ประสงค์จะเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์โปรดศกึษาวธิกีารลงทะเบยีนและการ
เข้าร่วมประชุมผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกสต์ามสิ�งที�ส่งมาด้วยลําดบัที� 5 โดยบรษิัทจะเปิดระบบลงทะเบยีนยื�นแบบคําร้อง ตั Cงแต่
วนัที� 20 มนีาคม 2569 จนกว่าการประชุมจะเสรจ็สิCนในวนัที� 20 เมษายน 2569 
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สาํหรบัผูถ้อืหุน้ที�ประสงคม์อบฉนัทะใหแ้ก่บุคคลใดบุคคลหนึ�งที�ไม่ใช่กรรมการอสิระของบรษิทั หรอืมอบฉนัทะใหแ้ก่
กรรมการอสิระของบรษิทัดงัมรีายชื�อและรายละเอยีดตามสิ�งที�ส่งมาดว้ยลําดบัที� 6 (หนังสอืมอบฉันทะ) โดยผูถ้อืหุน้สามารถ  
ส่งหนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. หรอื แบบ ข. (ขอแนะนําใหใ้ชแ้บบ ข.) หรอื แบบ ค. พรอ้มเอกสารหลกัฐานมายงัเลขานุการบรษิัท 
ภายในวันที� 17 เมษายน 2569 ผ่านทางไปรษณีย์ : ถึงเลขานุการบริษัท บริษัท ชิค รีพับบลิค จํากัด (มหาชน) เลขที� 90         
ซอยโยธินพัฒนา ถนนประดิษฐ์มนูธรรม แขวงคลองจั �น เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 10240  ทั CงนีC บริษัทได้เพิ�มช่องทางการ        
มอบฉันทะในการประชุมผูถ้อืหุน้โดยวธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกส ์ผ่าน https://ivp.tsd.co.th ซึ�งผูถ้อืหุน้ไม่ตอ้งแนบเอกสาร และ
ไม่ตอ้งนําส่งหนังสอืมอบฉนัทะส่งทางไปรษณีย์ใหก้บับรษิทั 

 
จงึเรยีนมาเพื�อโปรดทราบ 

 
    ขอแสดงความนับถอื 

 
           (นายกจิจา  ปัทมสตัยาสนธ)ิ 

            ประธานเจา้หน้าที�บรหิาร และกรรมการผูจ้ดัการ 

 
 
 
ผูถ้อืหุน้สามารถดาวน์โหลด หนังสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2569 
และเอกสารประกอบการประชุมอื�นๆ ผ่านควิอารโ์คด้ (QR Code) นีC 

 
 


